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BEVEZETO

Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy a hazirendet figyelmesen olvassdk végig, és a gyerekek érdekében torekedjenek
a benne foglaltak betartasara.

Az ovodai nevelés céljai

Az 6vodas gyermekek élmény gazdag, harmonikus fejlddésének elésegitése az életkori és
egyéni sajatossdgok figyelembevételével a gyermeki személyiség kibontakoztatasa,
tehetséggondozas, a hatranyok csokkentése. Biztositva minden gyermek szdmara, hogy
egyforman magas szinvonalu és szeretetteljes nevelésben részesiiljon.

A testi, szocidlis, értelmi érettség biztositasa, sokoldalu képesség fejlesztéssel.

A gyermek és kornyezete kozotti szoros érzelmi kotddés kialakitasa, a természeti emberi —
targyi kdrnyezet tevékeny megismerése, az ¢let tiszteletére, a természet szeretetére nevelés.
Az ovoda legfobb célkitiizése

A gyermekek szeretetteljes, nyugodt légkorben, igényes koriilmények kozott toltsék dvodas
éveiket. A napi tevékenységek soran arra toreksziink, hogy egyensulyban tartsuk az életkori
sajatossagoknak megfeleld készségfejlesztést és az onfeledt jatékot. Nevelési munkankkal
elésegitjiik, hogy intézménylinkbdl jol kommunikalo, sajat véleményalkotasra képes, nyitott,

egészséges, az iskolaban jo esélyekkel induld gyermekek keriiljenek ki.

A gyermekek napirendjét ugy alakitjuk, hogy a jaték, a mozgds, a valtozatos intellektualis
tevékenységek egyensulyban legyenek. A valtozatossagon, sokszinliségen kiviil toreksziink a
gyermekek idedlis (sajat személyiikre szabott, tehetségmiihelyek) terhelésére. Az Onfeledt
jaték rendkiviil fontos a gyermek egészséges fejlodéséhez. Meggydzddésiink, hogy csak a
csaladokkal szorosan egyiittmiikodve lehet igazi eredményt elérni a gyermeknevelésben. Az
egészségmeglrzés fontos a szamunkra, ezért lehetdséget adunk a megfeleld mennyiségii és
mindségli mindennapos testi nevelésre, mozgasra, gondoskodunk a valtozatos, egészséges

étrendrol.
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1. ALTALANOS TUDNIVALOK

1.1. A Hazirend az alabb felsorolt jogszabalyok figyelembe vételével késziilt

= 2011. CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol
= 2012. évi CXXIV. Torvény a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. tdrvény modositasarol,

= 2012. évi Torvény a szabalysértésekrol a szabalysértési eljarasokrol és a szabalysértési

nyilvantartasi rendszerrél XXXI fejezet,

= 229/2012. (VIIL28.) Korm. rendelete a nemzeti koznevelésrdl szold torvény

végrehajtasarol,

= 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelete a nevelési-oktatasi intézmények mitkddésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatardl,
= 2003.¢vi CXXV. Torvény az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség elémozditasarol,
= 1993. évi LXXIX. Torvény a kdzoktatasrol,

= A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény

rendelkezései alapjan késziilt.

= 2011. évi CXC. (VL.8.) torvény a nemzeti koznevelésrol

1.2. Az Intézmény adatai az alapito okiratban foglaltak szerint:

1.2.1. Koltségvetési szerv megnevezése

Az 6voda neve: Maglodi Napsugar Ovoda

(az Ovoda 8 csoporttal miikodik, felvehetd gyermekek létszama 192 f6, a tovabbiakat az

Alapit6 okirat és az Szmsz tartalmazza)

Az 6voda OM azonositdja: 033023

Az 6voda székhelye: 2234 Maglod, Jozsef Attila korut. 29.

Az intézmény fenntartdja és feliigyeleti szerve:
Magléd Varos Onkorményzat KépviselStestiilete
2234 Maglod, Fo6 at 12.

1.2.2. Az Intézmény elérhetoségei:

Telefon: 06-29-325-193

E-mail: napovi0l@gmail.com

weboldal: https://www.napovoda.hu/
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1.2.3. Alapité Okiratanak kelte: .......
Az alapité okiratot Magléd Viaros Onkormanyzat Képviseld-testiilete a......... hatarozataval

hagyta jova.

Intézményvezetd: Vanczak Csilla

Intézményvezetd helyettes: 1 f6

1.3.A hazirend hatalya

A hazirend az 6voda minden pedagogusdra, illetve valamennyi alkalmazottjara, az
intézménybe jaro 3-6-7 éves korti gyermekre és sziileikre vonatkozik, betartdsa mindenkire
nézve KOTELEZO. A hazirend eldirasai az 6vodék teljes nyitvatartasi ideje alatt szervezett
programokra vonatkoznak, melyeket a nevelési program alapjan szerveznek az évodak.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.(Ha a sziil rendszeresen, vagy sulyosan

megsérti a hazirend eléirdsait, gyermeke kizarhaté az 6vodabol.)

1. 3. 1. A Hazirend személyi hatalya kiterjed

= az 6vodaba jaro gyermekek kozosségére,

= agyermekek sziileire, torvényes képviseldire,

= az ovoda nevelGtestiiletére,

* az intézményvezetdre, vezetd helyettesre,

= aneveldmunkat segitOkre (dajkék, pedagogiai asszisztensek),

= egy¢éb munkakorben dolgozdkra (6vodatitkar, konyhas, karbantarto).

1. 3. 2. A Hazirend idébeli hatalya
2022. szeptember 1-én 1ép hatalyba. A 2020. szeptember 1-én életbelépett tObbszor modositott

Haézirend hatalyat veszti.

1. 3. 3. A Hazirend teriileti hatalya kiterjed

A Maglodi Napsugar Ovodara.

Az oOvoda ¢és teriiletén kiviil szervezett, az oOvodai nevelés idejében, keretében zajld
programokra, eseményekre.

Az intézmények képviselete szerinti alkalomra, kiils6 kapcsolati alkalmakra.
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1.3.4. A Hazirend feliilvizsgalatanak rendje

A Hazirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas all be, vagy
ha a sziilok képviseldik tjan, illetve a nevelbtestiilet erre javaslatot tesz a gyermekek nagyobb
csoportjat érintd tigyekben.

A Hazirend a kihirdetés és kifliggesztés napjan 1ép hatdlyba, a hatdlyba 1épést kdvetden az
intézmény valamennyi dolgozdjara, az intézmény szolgéltatisait igénybe vevé gyermekekre
és sziileikre vonatkozik.

Az 6voda vezetdje késziti el, a neveldtestiilet fogadja el.

A hézirend elfogadasakor, illetve modositasakor az ovodai SZMK véleményezési jogot
gyakorol. A hazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépésével, amelyekbdl a fenntartora

tobbletkoltség harul, az egyetértésével valik érvényessé.

1. 3. 5. A hazirend nyilvanossaga

A hazirend nyilvanos, azt minden érintettnek (gyermeknek, sziilének, valamint az 6voda
alkalmazottainak) meg kell ismerni.

A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd

= Az dvodatitkar irodajaban;

* Az intézményvezetd iroddjaban;

* Az dvodai sziildi szervezet (kozosség) vezetdjénél,
* Az 6voda hirdet6tablajan (bejarati faliajsag).

= Az 6voda honlapjan www.napovoda.hu

1.3.6. A hazirend célja és feladatai

A hazirendben szabadlyozzuk a gyermeki jogok €s kotelességek, a sziildi jogok és kotelességek
gyakorlasdval, valamint az intézmények munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket, ezaltal
biztositjuk az 6voda torvényes miikodését, az 6vodai nevelés zavartalan megvaldsitasat,

valamint a gyermek kozosségi életének megszervezését szorosan egylittmiikddve a sziilokkel.
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2. AZ OVODA TORVENYBEN MEGHATAROZOTT
FELADATAI

= Ellatasanak keretei kozott felelds a gyermekek testi, szocidlis értelmi, érzelmi, erkdlesi
fejlodéséért.
= Az o6voda, felelds a gyermekkozosség kialakitasaért és fejlodéséért.

= Az 6voda a gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatdsaban

egylttmiikodik a sziilovel.

* Az o6voda a gyermekkozosség kialakitasa, fejlesztése sordn a sziilok kozosségével

egylittmiikodve végzi neveld-oktatd munkajat.

2. 1. Az 6vodai nevelés szakasza
A gyermek harom éves koraban kezdddik és tart annak az évnek augusztus 31. napjaig,

amelyben a gyermek a hatodik életévét betdlti.

Az orszaggyilés 2020. janudr 1-jét6l a 2011. évi CXC. nemzeti koznevelésrdl szold torvény
(Nkt.) az 6vodai nevelésre kotelezett gyermekek 6vodai nevelésben vald részvétel aldli
felmentését az alabbiak szerint modositotta.
NKt. 8.§ (2) ,, A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik
¢életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy érdban dvodai foglalkozason
vesz részt. A sziild — targyév majus 25. napjaig benyutjtott — kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a
negyedik életévét betdlti, a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést
engedélyezd szerv) felmentheti az dvodai foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek
csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni,
csak az dvodavezetd vagy a védond rendelhetd ki, és a fliggd hatalyt dontésben nem kell
rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol.”
Az Orszaggytiléstol kapott felhatalmazas alapjan a kormany a 3. életévét betoltott gyermekek
6vodai kotelezettség aloli felmentésének engedélyezésére a nemzeti kdznevelésrdl sz6ld
torvény végrehajtasardl szolo 229/2012.(VIIL.28.) Korm. rendeletben a Korményhivatalokat
jelolte ki.
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38/B. § ,, Az Nkt. 8. § (2) bekezdése szerinti felmentést engedélyezd szerv a fovarosi és
megyei  kormanyhivatal  altalanos illetékességgel eljar6  jarasi  hivatala.”
2020. januarjatol az Oktatasi Hivatal orszdgos adatbazisa alapjan a kormanyhivatal koveti
nyomon a 3. életévet betoltott gyermekek ovodakezdését, és indokolt esetben engedélyezi a

felmentést.

., A tankoteles kort, vagyis a hatodik életévet eléro gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai
nevelésben maradasarol 2020. januar 1-jétol az Oktatasi Hivatal dont. Az Oktatasi Hivatal
donteése kotelezo: amennyiben a sziilo/gyam kerte, hogy gyermeke tovabbi egy nevelési évig
ovodaban maradjon, vagy hogy tankotelezettsége teljesitését hatéves kora elott kezdhesse
meg, és ezt a kérelem, a benyujtott igazolo dokumentumok, és a sziikség szerint kirendelésre
keriilo szakertoi bizottsag szakertoi vélemeénye alapjan az Oktatasi Hivatal engedélyezi, utobb
a dontés kérelemre torténd visszavonasara nincs lehetoség.

Az eljaras a sziil6 kérelmére indul. A sziil6 barmilyen indok alapjan vélelmezheti, hogy
gvermeke szamdra az iskola megkezdése meég nem indokolt. Az eljarast megindito kérelemben
barmilyen relevans ok, kériilmény, dllapot, tény megfogalmazhato, amely indokolttd teszi az
iskolakezdeés halasztasat. Az eljardasban ezen koriilmények vizsgalatara keriil majd sor. A
sziilo a kérelméhez barmilyen altala lényegesnek tartott dokumentumot mellékelhet, elkérheti
az 6vodatdl a gyermek fejlédését nyomon kévetd nyomtatvanyt is, és azt is csatolhatja. Igy az
Oktatasi Hivatalban a kérelemmel foglalkozo szakemberek kozvetve az ovoda véleményére is
figyelemmel lesznek. Az ovoda dltal kiallitott és a gyermek ovodai fejlodését nyomon koveto
nyomtatvanynak a kérelemhez csatolisa nem kotelezo, hiszen nem csak olyan koriilmény,
dllapot, téeny meriilhet fel, amelyet ez a dokumentum tamaszt ala.

Az Oktatasi Hivatal eljarasa kozigazgatasi hatosagi eljaras. Ha az Oktatasi Hivatal ugy itéli
meg, hogy a megalapozott dontéshez kiilonleges szakértelemre van sziikség, akkor a
teriiletileg illetékes szakeértoi bizottsaghoz fordul, amelynek munkatarsai megfelelo
szakertelemmel rendelkeznek ahhoz, hogy megitéljéek a gyermek fejlettségét. A szakértoi
bizottsag komplex pedagogiai — gyogypedagogiai — pszichologiai, sziikség szerint orvosi
vizsgalat alapjan alakitja ki szakvélemeényét, és az Oktatdsi Hivatal ez alapjan dont.”

Tovabbi informdcio -

https://www.oktatas. hu/kozneveles/tankotelezettseg/tankotelezettseg halasztasa




MAGLODI NAPSUGAR OVODA HAZIRENDJE

2. 2.A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei

Intézménylinkben a jutalmazds verbdlis (dicséret, kiemelés) és nonverbalis (simogatés,
érintés) utjan valosul meg. A biintetés helyett az elterelést, megeldzést tartjuk elsddleges
feladatunknak, a kevés, de 4llandd szabalyok kovetkezetes betartdsat és betartatasat.
Rendkiviili esetekben — ha a gyermek Onmagéira vagy tarsaira veszélyes- a gyermeket

kiemeljiik a jatszo gyermekek koziil, ha sziikséges a sziilot fogaddora keretében tdjékoztatjuk.

2.3. A gyermek jogai

= A gyermeknek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassdk, 6vodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetOség biztositdsaval életkoranak és fejlettségének

megfelelden alakitsak ki.

= A gyermek személyiségét €s emberi méltdésagat és jogait tiszteletben kell tartani és
védelmet kell szamdra biztositani, fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem

vethet6 ald testi fenyitésnek.

= A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez vald
jogat az 6voda tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorlasa azonban nem korlatozhat méasokat e

jogainak érvényesitésében.

= A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld

nevelésben, oktatasban részesiiljon.

= A gyermeknek joga van adottsagdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részesiilni,

pedagogiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.
= Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden kedvezményes étkezésben részesiiljon.

= Joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

2.4. A gyermek kotelességei

= Hogy részt vegyen a kotelezd €s valasztott foglalkozdsokon

* Hogy 0vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.
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*= Hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét.

= Hogy megdrizze, illetéleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6voddban hasznalt

jatékokat, eszkozoket, Ovja az 6voda létesitményeit, eszkozeit.

* Hogy az 6voda vezetdi, pedagdgusai és alkalmazottai, dvodatarsai emberi méltdosagat és

jogait tiszteletben tartsa.

2.5. A sziil6 jogai

A sziilét megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga.

Joga, hogy megismerje az intézmény Pedagdgiai Programjat, Hazirendjét.

Joga, hogy folyamatos t4jékoztatast kapjon gyermeke fejlédésérél. A gyermek
neveléséhez tanacsokat kapjon.

A sziil6 kezdeményezheti, Sziildi Szervezet Iétrehozasat, részt vehet és

kozremiikddhet annak tevékenységében.

2.6. A sziilo kotelességei

Biztositsa gyermeke 6vodai nevelés keretében folyd iskolai életmodra vald felkészitd

foglalkozason valo részvételét;

Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében;
Megtegyen minden tdle elvarhatot gyermeke fejlodéséért;

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal;

Elésegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a

kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

3. RESZLETES SZABALYOK

3.1. Az ovodai beiratkozas és egyéb tudnivalok

2020. januarjatol az Oktatasi Hivatal orszdgos adatbazisa alapjan a kormanyhivatal koveti

nyomon a 3. életévet betoltott gyermekek ovodakezdését, és indokolt esetben engedélyezi a

felmentést.

10
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2011. évi CXC. torvény [ Koznev. tv. | 8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratol a
tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen
az utols6 évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢€letévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi
korzet tobb telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd haroméves €s anndl idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme
teljesithetd.

A sziild felvételi kérelme személyesen, vagy elektronikus formaban torténik.

A gyermek ¢és sziilei szadmara lehetdséget biztositunk, hogy megismerkedhessen 6vodank
¢letével és az 6vondkkel, nyilt nap keretében, eldre egyeztetett idépontban.

Minden sziil6t partnerének tekinti 6vodank, s kdlcsonds Oszinteséggel és segitdszandékkal
mindent elkdvetiink 6vodank és benne gyermekeink minél jobb ellatasaért. A gyermekek
6vodaba jarasa beszoktatasukkal kezdddik, melynek mddja a csoportvezeté dvodapedagdgus
és a sziilok megbeszélése alapjan torténik a gyermekek fejlettségének és érdekeinek a
figyelembe vételével.

Az 6vodai igénybevétel kezdetén be kell mutatni a gyermek személyazonositdsara alkalmas, a
gyermek nevére kidllitott személyi azonositot és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt, tovabba a
sziild6 személyi azonositd ¢€s lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat, gyermek sziiletési

anyakonyvi kivonatat.

A napi négy Oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziilje, amennyiben gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfo1don teljesiti,

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kulfoldre tavozas bejelentese oldalon kell megtenni.

A gyermekek Ovodaba jardsanak megkezdése elott az ovodapedagdgusok csalddlatogatason
ismerkedhetnek meg a gyermekkel és a sziilokkel.
Az 6vodai felvétel, atvétel egész évben folyamatos. Az 6voda az (jjonnan bekoltdzd, harom éves

gyermekeket évkozben felveszi/atveszi. A felvételrdl és atvételrdl az 6vodavezetd dont.
Amennyiben az 6vodaba jelentkezd gyermekek szdma meghaladja a torvény szerint felvehetdk

Iétszamat, az intézmény fenntartdja felvételi bizottsdgot hoz létre, amely dont a gyermekek

felvételérol.
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3.2. A felvételi bizottsag osszetétele

A bizottsag elndke — a harom 6voda egyik vezetdje

A bizottsag tagjai:

Az dnkormanyzat gyamiigyi el6addja,
Védonok

Gyermekjoléti és Csaladsegitd munkatarsa
Az 6voda gyermekvédelmi feleldse

Kornyezettanulmanyt végzé 6vodapedagogus

A felvételi bizottsagot a jelentkezések lezarasa utdn 15 napon beliil kell dsszehivni. Az

o6vodaba jelentkezOk felvételérdl, vagy elutasitasardl az intézmény vezetdje irasban értesiti a

sziiloket.

3.3.A felvétel elbiralasanal a kovetkez6 szempontokat kell figyelembe venni

Ovodéba jarasra kotelezetteket,
Gyamiigyi védelem alatt all,

A gyermeket egy sziild neveli,
Hatranyos szocialis helyzetii a gyermek,

Nagysziild neveli a gyermeket.

Az elbiralas alapjan tortént felvételekrdl jegyzOkonyvet kell késziteni.

3.4.A tankotelezettség megallapitasa

A Hazirend 2.1 alpontja részletesen taglalja.

Azok a gyermekek, akik rendelkeznek érvényes szakértdi véleménnyel, miszerint a gyermek

még egy évig ovodai ellatast kap, azon gyermekek sziileinek nincs mas teenddje.
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3.5. Napirend

”

Idépont Tevékenység

6-7-ig « Qylilekezd a nyitos teremben.

7-12-ig « Jaték,  készségfejlesztés  a

csoportszobaban.

« Folyamatos tizorai 9.00-ig

« Délelotti foglalkozéas (verselés,
mesélés; ének, zene, énekes
jaték, gyermektanc; rajzolas,
festés, mintazas, kézimunka;
mozgas; kiilsd vilag tevékeny
megismerése /és matematika
tapasztalatok gyljtése/),
tehetségmiihely  foglalkozasok
11%0-¢81.

« Késziilédés az udvarra, ebédig
jaték a szabadban, sétak.

12-12%-ig
« Terités, ebéd, tisztalkodas,
lefekvés.

12%-15-ig « Délutani alvas, vagy csendes
pihend, 14°° 6rat6l folyamatos
¢ébredés. (korosztalyonként)

14°°-17-ig « Uzsonna, délutani szabadon
valasztott fakultativ
foglalkozasok  (zenés torna,
néptanc, foci, angol)

17-17%%-ig + Ugyelet, jaték a szabadban,
csoportszobdban, az iigyeletes
6vodapedagbdgussal.

3.6. Az 6voda nyitva tartasa

Hétfé — Péntek: reggel 06 o6ratol — délutan 17°° -ig.

Osszevont csoportokban: 06 6ratol — 07 6raig, illetve 17 oratol — 17° 6raig. A nyitas és
zaras a bejarattal szemben a falitijsagon talalhato terembeosztés szerint, vagy j6 id6 esetén, az

udvaron.
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Az 6vodaban a nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben 6t nap lehet, melynek
idépontjardl a sziilok legalabb hét nappal elobb értesiilnek. Az iigyeletes 6voda a Maglodi
Szivarvany Ovoda, melyet a harom 6vodavezetd munkakozosség formaban egyeztetett. A
szlilok a nevelésmentes napra az igényiiket alaird iven jelezhetik, igy mar az étkeztetd felé
nem kell széIniuk, mert mi azt tovabbitjuk.

A hivatalos iigyek intézése az ovodatitkar irodahelyiségében torténik naponta igény szerint,
az o6vodavezet6hoz eldre egyeztetett idépontban lehet jonni.

Az 6voda nyari zarva tartasarol legkésobb februar 15-ig a sziiloket az intézmény
tajékoztatja. A sziilék a csoportjuk csoportnaplojaban heti lebontdsban megtervezi a nyari
igényét, melyet szintén tovabbitunk az étkeztetd felé. Erre azért van sziikség, mert a dolgozok

szabadsagat elsdsorban junius 1. és az augusztus 31. kdzotti idészakban lehet kiadni.

Amig a gyermek az intézményben tartézkodik, a bejarati ajtok zardsa kotelezd, 9 oratol csak
becsengetés utan lehet az épiiletbe bejutni.

A gyermekek hazavitele 12*°-t6]1 — ill. délutan 14*-t8l, vagy az 6vodapedagdgussal elére
megbeszélt idopontban torténhet.

A gyermeket az 6vodabdl a sziilon kiviil idegennek csak a gyermek részére az dvoda 4ltal
kiallitott kartya bemutatasa (telefonon lefotdzva is jO) estén adjuk ki. Elvalt sziilok esetén
birdsagi végzésnek megfelelden jarunk el. Az o6vodabol vald tavozaskor a sziilok
gyermekeiket csak 6vondjiiktél vehetik at. Az udvarra kimenni a hozzatartozoéknak csak az
elvalaszto lancig szabad, ott pedagdgiai asszisztens ellendrzi a kartyat, és a gyermek atadasra

kerul.

Gyermekekrol csak a csoport ovodapedagogusa adhat felvilagositast!

Az o6vodapedagogusokat munkaidében zavarni a gyermekek biztonsdga érdekében, balesetek
elkeriilése miatt nem szabad! Eldre egyeztetett idépontban, fogaddora keretében lehet a
gyermekrdl beszélgetni.

Nevelésiink, eredményessége érdekében, lehetség szerint, 8°° o6raig hozzdk be a
gyermekiiket. A késobb érkezd gyerekek kapcsolodjanak be a napi tevékenységbe ugy, hogy a

megkezdett foglalkozést ne zavarjak meg.
Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, s az 6 idejiiket tiszteljék azzal is, ha

megérkeznek értiik az dvodaba, jatékukat helyére téve, elkoszonjenek tarsaiktol, 6vondjiiktol,

¢és ne varakoztassak sziileiket. Nem mindig konnyii a gyermeki jaték utani vaggyal szemben,
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de kérjiik, ne engedjék vissza gyermekiiket az 61t6z6bdl semmilyen indokkal. Késobbi, nem
kivanatos szokast eldzhetiink meg kovetkezetességiinkkel.

Beszoktatasi idén tul, a gyermekcsoportban — az dvodai élet zavartalansdga érdekében —
kérjiik, ne tartézkodjanak testvérek, illetve sziilok. Igyeksziink k6zos csaladi eseményeknek is
teret adni, amelyeken minden kedves vendéget 6rommel latunk. A mindennapi 6vodai életben
az Ovodapedagogus teljes figyelmére sziikség van, hogy a rabizott gyermekeket
maradéktalanul ellathassa.

A napi foglalkozéasok egyéb tevékenységek 10 o6ra 30 percig tartanak, utana mozgésos, ¢és
egyéb szabad jatékok, csoportszobaban, szabadban majd a foglalkozasi eszkdzok rendbetétele
a tennivalo.

A foglalkozasok idején, illetve pihend idében ne zavarjuk az dvodasokat. A gyermekek
zavartalan ebédeltetése, a kozlekedd biztonsagos balesetmentes hasznalata érdekében a sziilok
ne tartdzkodjanak a folyosokon. Az ebéd utan hazamend gyermekekért a jelzett idépontban

érkezzenek a sziilok, csalddtagok, a bejarati ajtot minden esetben 12*-kor nyitjuk ki.

3.7. Hianyzas, mulasztasra vonatkozo szabalyok

Betegség, vagy egyéb okbol vald rendkiviili tavolmaradast, legkésdbb a hianyzas napjan 08
ora 30 percig sziveskedjenek jelezni az 6voda felé, de az étkezésbodl valo kijelentését a
Magléd Projekt kft felé kell jelezni. A hidnyzast mielébb igazolni sziikséges, mert 5
igazolatlan nap elteltével jelzOrendszeri kotelezettségiinkbdl adédéan a gyamhatosag felé
jelezniink kell. Ha a gyermek nem rendkiviil hidnyzik, azt a csoportndl elhelyezett flizetbe
minden esetben eldre kell beirni, amit az 6vodavezetd vagy dvodapedagdgus szignodz, ami az
engedélyt jelenti. Az email-ben bejelentett hidnyzast az Ovodatitkar jelzi az
o6vodapedagdgusoknak. Az oOvodapedagdgusok ebben az iddszakban tobbnyire egyediil
vannak a gyermekekkel, nem johetnek ki a csoportbol. A gyermekeket tilos feliigyelet nélkiil
hagyni.

Beteg, gyogyszeres kezelés alatt all0 gyermek az 6vodat gyogyulasaig nem latogathatja
Betegségb6l gyogyult gyermekeket csak orvosi igazolassal vesziink be ismét a
gyerekkozosségbe!

Fert6z6 gyermekbetegség esetén az 6vodat azonnal értesiteni kell!
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3.7.1.A gyermekek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasa

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

A beteg gyermek, tanuld az orvos altal meghatdrozott idészakban nem latogathatja a nevelési
oktatédsi intézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek, beteg, vagy olyan jelek
mutatkoznak rajta, gondoskodik a tobbi gyermektdl, valo elkiilonitésérdl, és kiskort gyermek,
esetén a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek a sziileit, minden esetben kér orvosi
konzultaciot.

Azt, hogy a gyermek, ismét egészséges ¢€s latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, részt
vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség
miatt bekdvetkezett tdvollét pontos idétartamat is. Az igazolasnak a gyermek adatait és az
6vodaba 1épés elsd napjat is tartalmaznia kell.

A gyermek, ha betegségbdl felépiilve jon, ujra kdzdsségbe orvosi igazolas nélkiil nem veheti

at az 6vodapedagdgus, nem maradhat a gyermek az dvodéaban.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

A sziilo elézetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az dvodaba és

irasban igazolja, a kirakott flizetbe.

Ha a gyermek, tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

51§(3) Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

(4) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan (Megj.. a gyermek augusztus
31.napjaig a harmadik életévét betoltotte) vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul o6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje—a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a
gyamhatosag szervezetérol és illetékességérol szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm.

rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti

3.8. Etkezések
Folyamatos tizérai: 9%-ig
Ebéd: 12%-12%-ig

Uzsonna: 14%-15"-ig
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Az 5ltoz8ben étkezni tilos! Etelt behozni tilos. A gyermekek csak az étkeztetd cég beszallitott
¢telét fogyaszthatjak. Kérjiik a kedves sziiloket, ne adjanak, csokoladét, ragdgumit, stb.
gyermekiiknek elvalaskor, vagy érkezéskor. Az o6voda konyhdjaban csak a személyzet

tartdzkodhat.

4. AZ OVODABA BEHOZANDO FELSZERELES

Az 6voda biztositja a foglalkozasokhoz az eszkozoket, igy csak a gyermek személyes
holmijara van sziikség. Ovodas vallfis zsak, valtocipd, valtéruha a csoportszobai
tartozkodéashoz (jol szell6z6 1abbeli, lehetdleg szandal); udvari jatékhoz ,,jatsz6” nadrag. Egy-
két valtas alsonemtl, torndhoz kényelmes ruha (rovidnadrag, p6lo, zokni tornacipd); fogkrém,
fogkefe, fogmosd pohar.

Alvashoz also-felsétakard. A gyermekek holmijat jellel sziveskedjenek minden esetben
ellatni! A kabatokra kériink akasztot varrni, mert sziikosek az 61tozok.

Kérjiik, hogy az 6vodaba bevitt dolgok korét az 6vondnek bejelenteni sziveskedjenek, a

gyermekek személyes holmijat a megdérzoben (61tozdben) sziveskedjenek elhelyezni.

4.1. Az oOvodai bejarashoz nem sziikséges dolgok bevitelére vonatkozo

szabalyok

Ekszer, jaték, testi épséget veszélyezteto targy stb. behozatala tilos;

Felhivjuk a sziilok figyelmét, hogy a fenti eldirdsok megsértése esetén az intézmény a
bekovetkezett karokért anyagi felelésséggel nem tartozik. Sajat jatékot behozni az
o6vodapedagdgusok altal eldre kijelolt idépontban (,,Jaték nap”) lehet! Alvos jatékot, a csoport
szabalyoknak megfeleléen lehet.

4.2. A gyermekek oltozéke

Ovodai iinnepeinkrél, azok idejérél, az iinneplés modjardl, iinnepi ruha sziikségességérél idében
tajékoztatast adunk. Az linneplések alkalmaval a hétkdznapoktol eltéréen mas tlinnepélyesebb

ruhaban jojjenek a gyermekek 6vodaba.

5. EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelébb mddszer szerint neveljiik,

sziikség van igazi egylittmiikodésre nyitottsagra €s dszinteségre. Probléma, konfliktus, ellentét
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esetén mindenképpen keressék fel az 6vondt, vagy az dvoda vezetdjét, és veliik kdzdsen
igyekezzenek megoldast talalni.

A sziiloknek lehetdségiik van rd — és mi igényeljiik is — hogy az 6vodaban folyd pedagdgiai
munka kialakitdsaban, annak gyakorlatdban, mint partnereink, a sziilok aktivan vegyenek

részt, Otleteikkel segitsék eld kozos célunk megvalositasat.

5.1. Sziiloi forumok:

« sziiloi értekezlet, SZM megbeszélések;

RS

+ nyilt nap; (advent, gyereknap)

RS

+ fogado ora (k6zOsen egyeztetett idoben);

RS

+ beiratkozas eldtti nyilt napok — eldre egyeztetve, szervezetten.

= Az 6vondvel vagy a vezetdvel torténd, rovid, esetenkénti megbeszélések;

= Hirdetdtabla, csoportok faliujsdga kdzos haszndlata is az informaciok atadasat segitik;
+ Ovoda honlapja,

« Csoport facebook, vagy g-mail levelezd rendszer.

6. FONTOS TUDNIVALOK

« Alkohol és drog fogyasztasat az intézmény egész teriiletén Tilos!

« Az 6voda egész teriiletén tilos dohdnyozni az épiileten kiviil a bejarattél 10 méterre

lehet ragyuajtani.

« Az ovoda teriiletén kereskedelmi, tigynok tevékenység nem folytathato, kivétel az

6voda 4ltal szervezett rendezvény alkalmaval.

« Az Ovoda teriiletén hangoskodni, veszekedni, testi fenyitést alkalmazni,

megbotrankoztaté médon viselkedni SZIGORUAN TILOS!

+ Az 6voda latogatésara (a jogosultakon kiviil) csak az 6vodavezetd adhat engedélyt.
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« Az 6voddban TILOS a gyermekek gyogyszerezése — kivéve életmentd gyogyszer,
vagy ha a gyermeknek szakorvosi véleménye van, a sziild irasbeli kérelmére lehet

adni.

6.1. Az étkezési hozzajarulas befizetésének és visszatéritésének a szabalyai
Az intézmény fenntartdja altal megéllapitott szabalyoknak megfeleléen az 6vodaban a napi
haromszori étkezés igénybevételéért téritési dijat kell fizetni. A Maglodi Napsugar Ovodaban
a (Maglod Projekt kft), 2234 Maglod FO utca 12-ben intézik nyitvatartdsi idében.

Hétfén: 13-17%°

Szerdan: 8-18

Pénteken: 8-12

http://www.maglodprojekt.hu/ — ezen az online feliileten minden informacioét megtalalnak,

az ligyintézési lehetdségekrol.
7. EGYEB LEHETOSEGEK

Az intézmény részben osztott és tiszta korosztalyl csoportokkal milkddik, maximalis
csoportlétszam 25 6, ahol a csoportszoba nagysaga eléri az 50 m?-t. Egy csoporton beliil az
életkori sajatossagoknak megfeleld nevelés differencialtan zajlik. Az intézmény Az Ovodai

Nevelés Orszagos Alapprogramjara épitett, helyi Pedagogiai Programmal miikodik.

7.1. Foglalkozasok

« Kotott és-kotetlen formaban zajlik a pedagogiai program tartalma.

« A tehetségmithelyek az 5-6-7 évesek korében mindennap 11 oratol zajlik. (ének,
mozgas, kézmiives, kornyezet, drama, logikai-sakk, tartasjavito torna)

« A fizetOs szolgéltatdsok délutan, a terembérleti szerz0dés feltételei szerint zajlik. (foci,
aerobik, angol, néptanc, akrobatikus rock-and roll, drdma, karate)

« Jatékos formaban zajlanak a Hitoktatas foglalkozasai déleldtt.

« A gyermekek beszédfejlodését sziikség esetén logopédus segiti.

« A tanuldsi részképesség hidnnyal kiizd6 gyermekek fejlesztését foallasu
fejlesztopedagogus végzi.

« Az SNI- s gyermekek fejlesztését foallasu gydgypedagogus, utazd pszichologus végzi.

« A szabadtéri foglalkozdsok az oOvodaink kertjében, illetve kiilsd helyszineken

valosulnak meg.
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7. 2. Heti- és napirend:

A fakultativ, az egyéni igényeket vagy sziikségleteket kielégitd tevékenységek dijat az dvoda
csak koltségtéritéssel (sziiléi befizetés) tudja megoldani, pl: kirdndulas, babszinhaz, helyi
eléadasok, melyr6l minden nevelési év elején a sziildk nyilatkozatot tesznek a
csoportnaploban.

A heti- és napirend a pedagogiai programmal koherensen a csoportnaplokba foglalva.

A Hazirend nyilvanossagra hozatala sziiléi értekezleteken torténik, majd a megismerhetdség
folyamatos biztositdsa c€ljabol az intézmény épiiletében, az intézmény honlapjan
kifiiggesztésre keriil. Az Ujonnan felvett gyermekek sziileinek az elsé sziil6i értekezlet

alkalméval egy kivonatot atadunk.
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ZARADEK

Az elfogadas utan a hatalybalépés ideje: 2022. 09. 01.

Ervényes visszavonasig Ezzel egyidejiileg hatalyat vesziti a ..........

Feliilvizsgalat rendje: Torvényi valtozas esetén

Hozzaférhetd: vezetdi iroda, bejarati faliajsag, honlap.

Az intézménynél gondoskodni kell arr6l, hogy a szabalyzatban foglalt eldirasokat az érintett
munkatarsak megismerjék, annak tényét a szabalyzathoz csatolt iven alairasukkal igazoljak, a
hatalybalépés napjaval egyidejiileg.

Maglod, 2022. 09. 01.

A szabalyzatot készitette: Vanczak Csilla
intézményvezetod

PH

LEGITIMACIOS ZARADEK

A Hazirendet az intézményvezeté 2022. 08. 26. napjan beterjesztette a neveldtestiileti
értekezletre. A nevelétestiilet 2022. 08. 31. napjan tartott ilésén megtargyalta, az abban
foglaltakkal egyetértett a .......... szamu nevelGtestiileti hatdrozatdval elfogadta. A
nevelOtestiilet részérdl aldirasukkal az elfogadas tényét igazoljak

Az elfogadés utan a hatalybalépés ideje 2022. szeptember 1-jétd] visszavonasig

Maglod, 2022. 08. 31.
A Hazirendet a Sziil6i Szervezet megismerte.

Maglod, 2022. 08. 31.

Maglod, 2022. 08. 31.
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